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Amely létrejott
a Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy (1111 Budapest, Budafoki at 34/b.,

adoszama: 18264825-1-43; statisztikai szamjel: 18264825-8790-552-01; bankszamlaszdm:
10918001-00000074-10810001) mint fenntartd (tovabbiakban: Fenntarto)

valamint
Kisujszdllas Varos Onkormainyzata

(sz¢khelye: 5310 Kisujszallas, Szabadsag tér 1.
képviseli: Kecze [stvan polgarmester)

mint Onkorményzat (tovabbiakban: Onkorményzat),
cgyiittesen mint szerzddé felek (tovabbiakban: Felek) k6zott az alabbi tartalommal:

Preambuium

Kistjszallas Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete kinyilvanitja azt a szandékat, miszerint
az Onkorméanyzat 4ltal alapitott, 1./ pontban felsorolt koézoktatdsi intézményei a
jogszabalyokban eldirt elékészitd munka ¢és vélemények megismerése utan, a jelen
megallapodasban rdgzitett médon 2012, szeptember 01-jétdl a Fenntartdé fenntartasaba
keriiljenek at azzal, hogy az 1./ pontban felsorolt intézmenyekkel kapcsolatos oktatési-
nevelési feladatokat a Fenntarté az Onkormanyzattol dtveszi, és azokat az Intézmények — a
megallapodas megkdtésekor hatalyos — alapité okiratainak rendelkezései szerint és a
jogszabalyi eldirasoknak megfelelden ellatja.

A Felek rdgzitik, hogy az Onkorményzat fenntartisdban allnak az aldbbi kozoktatasi
intézmények (a tovabbiakban roviden: Intézmények):

a./ Kossuth Lajos Altalanos Iskola, Egységes Pedagégiai Szakszolgalat és Didkotthon
Székhelye: 5310 Kistjszallas, Rakdczi ut 1., Hrsz.: 143.
Alapfeladata: nappali rendszer(i altalanos iskolai oktatis 1-8 évfolyamon, pedagogiai
szakszolgaltatas, didkotthoni ellatas
Tanuldi [étszam 2011. oktdber 1-jén:

Telephelyek:
Rakoczi uti iskolaépiilet, Kisujszallas, Rakocz: ut 1. Hrsz.: 143.
Kossuth uti iskolaépiilet, Kisnjszallas, Kossuth at 2. Hrsz.: 2178.

Altalanos Iskolai Didkotthon, Kisujszallas, Deak Ferenc Gt 14. Hrsz.: 888.

b./ Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény Kisujszallas

Székhelye: 5310 Kisujszallas, Rakoczi u. 3. Hrsz.: 143,

Alapfeladata: alapfok miivészetoktatés, zenemiivészeti, tancmiivészeti és

képzémiivészeti dgban

Tanuloi 1étszam 2011, oktéber 1-jén:

Telephelyek:
Miivelddési és Ifjtsagi Kozpont, Kisiyjszallas, Rakoczi vt 3/d sz. alatti, Nagykun Klub
elnevezésti épiilete és a Nyar u. 8. sz. alatti Alkotohaz
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¢./ Arany Janos Altalanos Iskola
Székhelye: 5310 Kistjszallds, Kalvin u. 3., Hrsz.: 2200.

Alapfeladata: altalanos iskolai oktatas 1-8. évfolyamon, felndttek esti oktatésa 7-8.

¢vfolyamon
Tanuldi 1étszam 201 1. oktdber 1-jén:
Telephelyek:

Arany Janos Altalanos Iskola, Kistjszallas, Kalvin u. 3. sz. Hrsz.: 2200.

Kényvtar, Kistjszallas, Vasar it 4. Hrsz.: 3082
Vizibazis, Ecsegfalva, Hrsz.: 04/7
Szabadsag téri iskola, Kisujszallas, Szabadsag tér 2. Hrsz.: 5.

d./ Iléssy Sandor Szakkozép- és Szakiskola

Székhelye: 5310 Kistijszallas, Arany Janos u. 1/A, Hrsz: 2666/1.

Alapfeladata: szakkdzépiskolai és szakiskolai oktatas
Tanuldi létszam: 2011. oktdber 1-jén:
Telephelyek (Onkormanyzati tulajdonban 1évék):

[léssy Sandor Szakkdzép- és Szakiskola Kistjszallas, Arany J. u. 1/a. Hrsz: 2666/1.
Rézmiives iskolai szakképzé hely, Kistjszallas, Vasar u. 25., Hrsz: 2077
Tankonyha ¢s tanétterem, Kistjszallas, Dozsa Gy. u. 2. Hrsz: 2664

e./ Moricz Zsigmond Gimnazium, Kozgazdasagi Szakkozépiskola és Kollégium

Székhelye: 5310 Kisajszallas, Széchenyi u. 4. Hrsz.: 2209

Alapfeladata: gimnaziumi oktatas, szakkdzépiskolai oktatas, kollégiumi ellatas

Tanuloi 1étszam: 2011. oktober 1-jén:
Telephelyek

Mbéricz Zsigmond Gimnazium ¢s Kézgazdasagi Szakkdzépiskola

Kisujszallas, Széchenyi u. 4. Hrsz.: 2209

Széchenyi Uti oktatdsi épiilet, Kistjszallas, Széchenyi u. 3. Hrsz.: 2661
Dézsa Gy. 1ti kollégium, Kistjszallas, Dézsa Gy. u. 4. Hrsz.; 2661

f./ Varosi Ovedai Intézmény
Székhelye: 5310 Kisujszallas, Ifjasag u. 2., Hrsz.: 875/63.
Alapfeladata: 6vodai nevelés

Telephelyei:
Béla kiraly Gti dvoda, Kistjszallas, Béla kirdly u. 67.  Hrsz.:
Bocskai 0ti 6voda, Kistjszallas, Bocskai u. 43. Hrsz.
Petéfi Ovoda, Kistjszéllas, Széchenyi u. 9. Hrsz.
Pitypang Ovoda, Kistjszallas, Ifjtsag u. 2. Hrsz.:
Sasasto Gt Ovoda, Kistjszallas, Sasastd u. 5. Hrsz.:
Vasvar Ovoda, Kisajszallas, Erdo u. 2. Hrsz.:

I. Felek megéllapodnak, hogy 2012. szeptember 01. napjaval az Onkormanyzat az 1./
pontban megjeldlt Intézményeket — az azok fenntartasdhoz szlikséges szemelyi és
targyi feltételekkel egyiitt - a Fenntartd fenntartasiba adja 4at, aki vallalja ezen
Intézmények fenntartasat és miikodtetését, €s az Intézmények szerzodéskotéskor
érvényesen elfogadott alapité okirataiban rogzitett oktatdsi-nevelési feladatok

3681.
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ellatdsat. A szerz6dés idétartama: hatarozatlan, de legaldbb 6t év, mely id6szak
biztositja, hogy az érdekelt tanuldk az iskolai tanulméanyaikat a megéllapodas alapjan

be tudjak fejezni.
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2. Az Onkorményzat kijelenti és szavatolja, hogy az atadéasra keriilé személyi allomény
¢s targyi eszkdzok alapjan a hatalyos jogszabalyok szerint az Intézményekre joger6s
mikddési engedély, illetve mas, a mikodéshez szitkséges hatosagi engedély,
hozzajarulas beszerezhetd.

3. lJelen szerzédés aldirasaval a Fenntartd nyilatkozik arrdl, hogy a jelen szerzédésben
meghatarozott intézményfenntartasra vonatkozd kiilon jogszabalyokat és szakmai
kovetelményeket, nyilvintartasi kételezettségeket ismeri és betartja, €s azokat az
Intézményekkel betartatja.

4. Szerz6dd felek rogzitik, hogy a Fenntartd kizarolag a 2012, évi koltségvetési
torvényben meghatarozott normativ tamogatdas és egyhdzi kiegészitd tamogatas
egyiittes Osszegébdl tudja finanszirozni a fenntartéi feladatainak ellatasat, ezért
amennyiben az Intézmények utan igényelhetd allami normativ feladatellatasi
normativa és egyhdzi kiegészitd tdmogatds egyiittes 6sszege barmikor a joviben a
2012. évi ugyanezen jogcimi tamogatasok egyiittes dsszegéhez képest 10 (Tiz) %-ot
meghaladd mértékben csdkken, a Fenntarté a jelen megallapodasban foglalt
feltételekkel nem tudja vallalni az Intézmények fenntartasat. Ez esetben szitkségessé
valik egyeztetd targyaldsok lefolytatdsa, jelen megallapodds modositasa: az
intézményi koltségvetés és az dnkormanyzati tAmogatas modjat és mértékét illetéen. A
Felek rogzitik, hogy amennyiben a mddositdsban 1 (egy) honapos hataridon belil nem
tudnak megdllapodni, ugy a jelen szerzddés és az atvett Intézmények Fenntarto altali
fenntartasa lehetetleniil ¢és ezen okbol a szerzddés Iehetetleniilés miatt megsziinik. Ez
esetben a csdkkentett finanszirozdst honap elsé napjaval a lehetetlentilés idépontjaban
hatalyos jogszabalyi rendelkezések szerinti feladatellatasra kotelezett (tovabbiakban:
Feladatellatasara kotelezett) jelen szerzodés 28. pontja szerinti finanszirozasi
kotelezettsége 1€p hatdlyba, és a Feladatellatasara kotelezett kiteles az Intézményeket
sajat fenntartdsba vonni, vagy a fenntartasra koteles hatosag, személy iranyaba a
fenntartas atvételéhez szilkséges intézkedéseket megtenni, az dtmeneti idészakban a
miitkodés feltételel biztositasaval.

5. Felek megallapodnak abban is, hogy amennyiben a mikédéshez sziikséges engedélyek
2012. szeptember 01. napjaig valamennyi Intézmény vonatkozasaban nem emelkedtek
jogerdre, vagy jogerore emelkedtek, de az Intézmények utan jard allami feladatellatasi
normativa és egyhdzi kiegészitd tamogatas egyiittes, id6aranyos Osszege 2012.
december 15. napjaig nem kertil folyositasra a fenntartd erre kijelolt szamlajan, a jelen
szerzddés szintén lehetetlenlilés okan 2013. januar 1. napjadn megsziinik, ez esetben is
az 5. és 28. pont szerinti rendelkezéseket kell alkalmazni.

6. A Fenntarté a jelen szerzédésben viéllalt feladat teljesitésérdl évente, a tanév végét
kovetd harom hénapon beliil irdsban beszamolot készit az Onkormanyzat részére és a
feladatatadast kdvetéen errdl is kiillon beszamolét készit az Onkormanyzat részére.

7. Ezen tilmenden a Fenntartd vallalja, hogy a tanévre vonatkozd 1ényeges elképzeléseit,
pedagogiai programjat, vezetdi megbizasra vonatkozo javaslatait €s az dtvételre keriilo
intézmények vonatkozasaban tervezett lényeges valtoztatasait a helyi érdekekre
tekintettel eldzetesen és sziikség szerint véleményezteti az Onkorményzattal, igy
kiiléndsen a palyazati elképzelésekkel, pedagdgiai programmal szervezeti és mitkodési
szabélyzattal, beiskoldzasi kérdésekkel, szervezeti valtoztatdsokkal kapcsolatban,
tovibba egyiittm{ikédik az Onkorméanyzat helyi tarsadalmi, kulturdlis és oktatasi
elképzelésel megvalositasaban.

8. Felek rogzitik, hogy a Fenntarté az Intézményekben elhelyezett, tanuld gyermekeket,
személyeket legalabb a jelenlegivel azonos szinvonald nevelésben és oktatasban
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részesiti, €s biztositja az Intézményekben a vallas- és vilagnézeti szabadsagot. A
hitéleti és egyeb, az egyhdzi jellegb6l adodo, jogszabaly altal is biztositott fenntartol
jogokat, képzéseket jogosult gyakorolni, folytatni, a nevelési-oktatasi programjaban
szabad vélasztas alapjan érvényesiteni. A Fenntarto kijelenti, hogy az ilyen jellegi
tevékenységeiben az onkéntes részvétel elvet fogja érvényesiteni.

Felek megéllapodnak, hogy az Intézmények hasznalatira ¢és az ott biztositott
szolgaltatdsokra rendelt, az 1. pont szerinti cimeken talalhaté Ingatlanokat, az azokban
1ev6 felszerelési targyakat, ingdkat, eszkdzoket — a tovabbiakban réviden: Ingdsagok —
az Onkorméanyzat téritésmentesen biztositja a Fenntarto részére, mindaddig, ameddig
ott a Fenntart6 oktatési-nevelési tevékenységet folytat a mikodési engedélyek alapjan.
Az Onkormanyzat szavatolja, hogy az atadott intézmények, ingatlanok, ingdsagok
szdma alapjan a mikddési engedély beszerezhetd, azaz az Onkorméanyzat garantélja,
hogy az intézmény a nevelési-oktatasi intézmények mikdodésérol sz6lo 11/1994. (VI
8.) MKM rendelet 7. sz. mellékletében foglaltak szerinti kitelez6 eszkézjegyzékében
eldirtakkal rendelkezik, és azokat a feladatellatds érdekében atadja.  Felek
megéllapodnak abban, hogy az Onkormanyzat az atadas érdekében a miikodési
engedely benyujtasaig leltart készit.

Felek az 1. pont szerinti Ingatlanok hasznalatanak ezen talmend kérdéseirdl kildon
megallapodast kotnek.

Az Intézmények 2012. szeptember 1-jétél december 31-ig torténd finanszirozasarol a
Felek kiilén megallapodasban rendelkeznek.

Az Onkorméanyzat a miikodés megkezdéséhez a jogszabalyban meghatérozott
feltételek biztositasa korében a jelen szerzédés szerinti kotelezettségvallalasairdl kiilon
nyilatkozatot is kidllit, mely az engedélyezési eljarasban felhasznalasra keriil.

A Fenntarté vallalja, hogy mind az Onkormanyzat altal biztositott forrasokat, mind
pedig a részére folyositott normativat a jogszabadlyban meghatarozottak szerint
hasznélja fel, és az erre vonatkozd elszamolasi kotelezettségének hataridére eleget
iesz.

Felek megallapodnak, hogy a jelen szerzodés hatalybalépése esetén az Intézmények
jelenlegi kdzalkalmazottai kézil a Fenntartod a kézalkalmazottak jogallasardl 1992. évi
XXXIIIL torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 25/A. §-a szerinti atadas keretében 6t
munkaszerzédéssel és a Fenntarté nem allami fenntartéi statuszabol és a Munka
Torvénykdnyve alkalmazasabol fakadé eltérésekkel tovabbfoglalkoztat, amennyiben a
kozalkalmazott ezt elfogadja. Az atadés napja 2012. szeptember 01. napja.

Ha a kozalkalmazott a Fenntarténal torténd tovabbi foglalkoztatasahoz hozzéjarul, a
Fenntarté koteles a kozalkalmazottal munkaszerzédést kétni. A munkaszerzodés
megkotése soran a Fenntartdt koti a Kjt. 25/A. § (3)-(4) bekezdése alapjan adott
tajékoztatas, az abban foglaltaktol csak a kézalkalmazott kifejezett hozzajaruldsaval
lehet eltérni. Az Onkormanyzat az atadas napjaval koteles irasban értesiteni a
kdzalkalmazottat a kdzalkalmazotti jogviszony Kjt. 25/A. § (1) bekezdés szerinti
megszineseérol.

Felek rogzitik, hogy a Kjt. 25/A. § szerinti szervezeti egységen, melyet az
Onkormanyzat atad, az 1. pont szerinti Intézményeket kiilon-kiilon értik, és csak és
kizarolag a jelen szerzédés mellékletében személy szerint megnevezett, az
Intézményeknél jelenleg foglalkoztatott t6 kozalkalmazottat.
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A fenntartd villalja, hogy az atadasra keriild kozalkalmazottak részvételi jogat az
atvett Intézményeknél a jogszabalyok szerint biztositja.

Az atvett kozalkalmazottak vonatkozdsdban a Fenntartonal/atvett Intézménynél
Iétesiilt munkaszerzédés alapjan a kdzalkalmazott munkabére (személyi alapbérének,
bérpotlékainak és egyéb bérelemeinek egylittes Osszege) nem lehet alacsonyabb
mértekl, mint az 4atadast megeldzéen irdnyadé illetmeényének és a jogszabaly, illetve
kollektiv szerzddés alapjan jard illetménypotlékainak egyiittes Osszege, kivéve, ha
valamely kozalkalmazotti illetménypotlék  megallapitdsdnak alapjaul szolgald
korilmény a munkaszerz6dés megkotését kévetéen mar nem all fenn. A személyi
alapbérbe a kézalkalmazotti illetménypodtlékok beépithetbek.

Az atvett  kozalkalmazottak  vonatkozdsdban: a  hatarozatlan  id&tartamu
kozalkalmazotti jogviszony esetén - eltérdé torvényi rendelkezés hidnydban - a
Fenntarténal/atvett Intézménynél hatarozatlan idétartamu jogviszonyt kell létesiteni;
teljes munkaidoben torténd foglalkoztatds esetén a Fenntartonal/atvett Intézménynél
teljes munkaidds jogviszonyt kell létesiteni; a Fenntartonal/atvett Intézménynél
Iétesitendd jogviszony tekintetében probaidd nem kothetd ki.

Az atvett koézalkalmazottak vonatkozdsaban a Fenntartonal/atvett Intézménynél
létesitett munkaviszonyra a Munka Toérvénykényve rendelkezéseit kell alkalmazni
azzal az ecltéréssel, hogy a kozalkalmazottnak az Intézménynél kodzalkalmazotti
jogviszonyként clismert idejét gy kell tekinteni, mintha azt a Fenntartonal/atvett
Intézménynél téltétte volna el.

Ha az atvett koézalkalmazottak vonatkozdsdban a munkaszerzodés megkotésével
létesitett jogviszony megszinése, illetve megsziintetése esetén a kozalkalmazottat
felmondasi id6, valamint végkielégités illeti meg, annak mértékét az Intézménynél és a
Fenntartdénal/atvett Intézménynél jogviszonyban toltétt idé egylittes tartaméanak
figyelembevételével, a jogviszonyra irdnyadd szabalyok alapjan kell megallapitani.
Ettol eltéréen a felmondasi id6, valamint a végkielégités mértékét az Intézménynél és
a Fenntartonal/atvett Intézménynél jogviszonyban toltétt 1dd egylttes tartamanak
figyelembevételével ¢és e torvénynek az atadds napjan hatalyos szabalyai szerint kell
megallapitani, ha az az atvett kozalkalmazottra nézve kedvezobb.

A Fenntarté/atvett Intézmény a kozalkalmazottnak az Intézménynél fennallt
jogviszonybol szarmazd igényéért, vagy ezen jogviszony megsziinés¢bol eredd
igényért nem felel, a Fenntarto/atvett Intézmény nem az Intézmény kiillénds
munkaltatéi jogutddja, az Intézménynél fenndllt jogviszonybol szarmazd igényt az
Onkormanyzattal szemben lehet érvényesiteni.

A Kjt. 25/A-B. §-a szerinti eljardsnak a munkavéllaldi érdekképviselettel torténd
egyeztetését, valamint a szilkséges eljarast az Onkormaényzat kételes elvégezni,
melyben a fenntartd a jogszabaly szerint sziikséges nyilatkozatokat megteszi. {gy az
Onkorméanyzat 2012. janius 30-ig, de legkésébb az 4tadast megelz6en harminc
nappal kordbban tijékoztatja az érintett kozalkalmazottakat, a munkaltaténal
képviselettel rendelkezd  szakszervezetet és a  kozalkalmazotti  tandcsot
(kbzalkalmazotti képviselét) az atadas idépontjarol, okdrol, a kozalkalmazottakat
érint0 jogi, gazdasagi és szocialis kovetkezményeir6l, tovabba a szakszervezettel és a
kézalkalmazotti tandccsal (kdzalkalmazotti képviselével) konzultaciot kezdeményez a
kézalkalmazottakat érintd tervbe vett egyéb intézkedésekrol.

A fenti tdjékoztatassal egyidejiileg az Onkormanyzat és a Fenntarto/atvett Intézmény
koteles irasban tajékoztatni a kozalkalmazottat arrdl, hogy az atadast kovetben a
kozalkalmazott foglalkoztatdsdt a Fenntarto/dtvett Intézmény biztositja. A
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tajékoztatdsnak tartalmaznia kell a tovabbi foglalkoztatist biztosité munkaszerzédés
tartalmi elemeire vonatkozd ajanlatot, tovabba azokat a koételezettségeket is,
amelyeknek a kozalkalmazott a jogviszony létesitését kdvetden a jogviszonya
fenntartasa érdekében koteles eleget tenni.

A kozalkalmazott a fentickben meghatarozott tajékoztatas kézhezvételétdl szamitott
15 (tizendt) napon beliill az Onkormanyzatnak irasban nyilatkozik, hogy a
Fenntartonal/atvevsé Intézménynél torténd tovabbi foglalkoztatasahoz hozzajarul-c.
Ha a kozalkalmazott az el6irt hatdridén beliil nem nyilatkozik, gy kell tekinteni,
mintha nem jarulna hozza a tovabbi foglalkoztatasahoz.

Ha a kézalkalmazott az atvevé munkaltatonal torténd tovabbi foglalkoztatasahoz nem
jarul hozza, az Onkormanyzat az atadds napjaval koteles irasban értesiteni a
koézalkalmazottat a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésérdl, valamint koteles a
kozalkalmazott szamara a Kjt.-ben megallapitott végkielégitést - hatdrozott ideji
jogviszony esetén a Kjt. 27. § (2) bekezdésében meghatdrozott atlagkeresetet -
megfizetni.

Felek megallapodnak, hogy amennyiben a jelen szerzédés megsziinésekor hatélyos
jogszabélyok alapjan az Onkorményzat visszavételi kotelezettsége 1ép életbe, a 1. pont
szerinti Intézmények vonatkozasaban, az ahhoz sziikséges létszamban a fenntartd
alkalmazottai kozil azokat, akiket a Fenntartd/atvett Intézmény jelen szerzodés
alapjan atvett, az Onkormanyzat tovabb foglalkoztatja.

Szerzédd felek kijelentik, hogy a jelen szerzédés megsziinésekor - az Onkormanyzat
visszavételi kitelezettsége esetén - az Onkorményzatot az altala visszavett Intézmény
vonatkozasaban fenntartasi, mig az atadott foglalkoztatotti 1étszam vonatkozasaban
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség terheli a Munka Torvénykonyve vonatkozo
jogszabalyi rendelkezéseinek megfeleléen (jelenleg 86/B - 86/E. §).

Felek megallapodnak, hogy - jelen megallapodas 5. pontjaban megjeldlt tamogatas
csokkenésének esetét kivéve - a Fenntartd 2013. januar 1. napjatdl a jelen szerzodés
hatalya alatt vallalja a f6allast munkavallaldk részére havi 5.000.- Ft sszegii étkezési
utalvany biztositasat, az aktualis havi fizetés kiegyenlitésével egyidejiileg.

Felek megallapodnak, hogy jelen szerz8dés hatalya alatt a Fenntartd vallalja a Kjt.-ben
megjelolt jubileumi jutalmak kiegyenlitését.

Fenntartd vallalja, hogy az atvett f6alldsd munkavallalok részére jaré szabadsagot
tovéabbra 1s a Kjt. rendelkezései szerinti mértékben biztositja.

Felek rogzitik, hogy a jelen szerzddés hatdlybalépését kdvetéen a Fenntartd az
Intézmenyekben &nalléan és sajat feleldsségére gazdéalkodik, de a fennallt tanuloi
jogviszonyok kivételével — az atadds napjan fennallé szerzddések nem kotik. A
harmadik személyekkel kotott szerzodésekbol eredd igényekért a Fenntartd nem felel,
kivéve, ha a Felek kiilén irasbeli megéllapodasa alapjan az Onkormanyzatnak
fenntartasi kotelezettséggel jaro palyazata vagy mas kotelezettsége alapjan a Fenntarto
ezen fenntartési és egyéb kotelezettségeket irdsban véllalja.

Felek a jelen szerzddés Iényeges elemeként rogzitik, hogy a finanszirozasi és egyéb
jogszabalyi, vagy mas, a miikddést Iényegesen befolyadsolé koriilmények nem
jarhatnak az atvett Intézményekben tanuld tanuldk jogainak sérelmével, ezért felek
megallapodnak, hogy abban az esetben, ha a jelen szerz6dés vagy a fenntartas
megszinése 1d6pontjaban jogszabaly szerint a jelen szerzédés szerinti nevelési,
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oktatdsi feladatok ellatdsa, biztositdsa mar részben vagy egészben nem az
Onkorményzat kételezettsége, vagy azt barmely okbél az Onkormanyzat ellatni,
tvenni nem tudja, az Onkorméanyzat véllalja, hogy kézremiikédik a helyzet miclébbi
megoldasaban.

Felek koteclesek egyiittmikoédni és minden sziikséges nyilatkozatot kellé id6ben
megtenni a 1. pont szerinti Intézmények mukddési engedélyezési, fenntartévaltasi
ehdrasa soran is, és kotelezettséget vdllalnak a jelen szerzodés és kapesolado
szerzbdéser megfelelé modositasara, kiegészitésére, amennyiben ezt barmely
engedélyezd vagy normativ tamogatast folydsito szerv eldirja, és az nem ellentétes a
szerz6dd felek szerzodéskotési szandékaval. Az Onkormanyzat véllalja, hogy
legkésdébb 2012. méjus 15-ig az Intézmény mikodési engedélyezéséhez sziikséges
dokumentaciokat teljes korflen a Fenntartd rendelkezésére bocsatja, illetve a
miikddéshez sziikséges targyi eszkozdket legkesébb 2012, augusztus 31-ig tételes
leltar alapjan atadja; vallalja, hogy a jogszabalyban elGirt hatarid6ig az atadas és a
2012. szeptember 01-jével kezdédd miikodéshez sziikséges dontéseket meghozza.

Felek ezen egylittmiik6dési kdotelezettség korében rogzitik, hogy a fenntartot illetd
allami  normativ és egyhdzi kiegészitd tdmogatdas megszerzése Kkorében is
egyuttmikodnek az alabbi rendelkezések érvényre juttatasa érdekében:

»38. § A kézoktatasi kizfeladaiot ellato egyhaz a normaiiv hozzdjdruldason és tamogatdson tul
az egyhdazak hitéleti és kizcél tevékenységének anyagi feltételeirdl szold 1997, évi CXXIV.
iorvény  (a  tovabbiakban: az egyhdzak tdmogatasdrol  szolo  tdrvémy) 6. §-daban
meghatdrozotiak szerint kiegészitd tamogatdsra jogosult. A tdmogaidsi dsszeg - fiiggetleniil az
igénybe veit kézoktatasi szolgdaltatas szamatél - 230 000 forint/év, minden valds - a
kozoktatdsrél szolo 1993. évi LXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kozokl. tv.) 1. mellékletében
meghatdarozottak szerint szamitotl - gyermek-, illetve tanulolétszam utdn, amely a fenntarid
egyhazat illeti meg ovodai elldtottak, iskolai kézismereti oktatasban, szakképzési elméleti
oktatasban, gyogypedagogiai oktatasban -, a Magyar Koztdrsasag 2011. évi kéltségvetésérdl
52606 2010. évi CLXIX. torvény 3. melléklet 15. pont a)-d) alpontia alapjan 2012. auguszius
31-éig, a 3. melléklet 15. pont a)-d} alpontjaban 2012. szeptember 1-jétdl figyelembe vehetd -
roreévi (8 és 4 havi), illetve dtlagiétszdma, valamint a 16. pont bb) alponija szerinti korai
fejlesziésben és a 16. pont bc) alpontia szerinti fejlesztd felkészitésben részi vevd
gvermekeknek, tanuldknak a 3. melléklet Kiegészitd szabdlyok 10. pont h) pontja szerint
szamitott létszama alapjan. E kiegészitd tdamogatdsra az egyhdz a felsGoktatdsi intézménye
gvakorlo intézményében oktatottjai utan nem jogosull.

(6) Az e paragrafusban meghatdrozott kézoktardsi céli normativ hozzdjdrulds és tamogatds
kizardlag az olyan intézményben elldtott, oktatott uidn veheid igénybe, amely intézmény
miikodeési  engedélyében az igényjogosulisdagot  megalapozd  tevékenységeket  egységes
szerkezetbe foglaljak, valamint feladatelldtdasi helyenként a legmagasabb gyermek- és
tanuldlétszam az oktatas munkarendje (nappali, esti, levelezd) szerint szerepel. Sajdtos
nevelési igényii gyermekek, tanuldk utan akkor vehetd igénybe a normativ hozzdjdrulds és
Iamogatas, ha az intézmény miikodési engedélye meghatdrozza a Kozokt. tv. 121 § (1)
bekezdés 29. pontja szerint a fogyatékossdg tipusdt is.

(7) A (2) bekezdés szerinti kiegészitd tamogatdas azon gyermekek, tanulok utdn igényelhetd,
akik olyan nevelési-oktatdsi intézményben veszik igénybe a kizszolgdltatast, amelyik szerepel
a_székhely szerint illetékes megyei, fGvarosi énkormanvzat feladatelldidsi, intézményhdlézat-
mitkddterési és fejlesztési tervében.

(8) A (7) bekezdés szerinti tdmogatdsok folydsitdsdnak eldfeltétele a nevelési-oktatdsi
intézmeény koliségvetésének a Kozokt. tv. 118. § (4) bekezdésében meghatdrozotiak szerinti
nyilvanossdgra hozatala. [A 2011. évi CLXXXVIIL tv. Magyarorszag 2012, évi
kézponti kdltségvetésérol]
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. Ki kell kérni az iskolaszék véleményél a pedagogiai program elfogaddsa, tovabbda a 81. § (1)
bekezdésének e) pontjaban meghuatarozott kizokiatasi megdllapodds meghkdtése eléit.

(3} Az iskolaszék javaslattevd jogkorrel rendelkezik a nevelési-okiatasi intézmény mitkddésével
kapcsolatos  valamennyi  kérdéshen  kiilonds  tekimtettel  a  nevelési-oktatdsi  intézimény
iranyitdasdt, a vezetd személyét, az intézmeény egészét vagy « tanulok nagyobb csoportidt érintd
kérdésekben” [ kozoktatdsrol szold 1993. évi LXXIX. térvény]

31. Jelen szerz6dés 2012. szeptember 01. napjan lép hatalyba, feltéve, hogy ezen
idopontig a fenntartd az 1. pont szerinti intézmeényekben folytatando nevelési, kozoktatasi
tevékenységre vonatkozd mikdodési és egyéb szikséges hatosigi engedélyei jogerbre
emelkedtek., Amennyiben erre barmely okboél a fenntartd az 1. pont szerinti
intézményekben folytatandd nevelési, kézoktatasi tevékenységre vonatkozd mikodési és
egyéb sziikséges hatdsagi engedélyek jogerds példanyaival 2012. szeptember 01. napjaig
nem rendelkezik, jelen szerz6dés minden tovabbi jognyilatkozat nélkiil megsziinik, €s az
Intézmények fenntartoi jogai és kételezettségei az Onkorményzatot illetik.

Onkormanyzat Fenntarto



