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Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és
formai

A tanulok teljesitményét, elért eredményét a tantargyak kovetelményrendszerének
megfelelden ellendrizziik. A szadmonkérés modja alkalmazkodik a tanulok életkori
sajatossagaihoz.

- Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez a
tanulo tandra vezetésével (irdnyitdsaval) hozzajutott.

- A szamonkérésnek mindig a tanul6 tudasara (és nem tudasanak hidnyossagaira) kell
iranyulnia. A hidnyossdgok feltarasanak célja a tovabbi ismeretszerzEs, illetve a
hianyossagok potlasa.

- Lehetdséget kell adni a tanulénak a szdmonkérés soran feltart hidnyossadgok potléasara,
hibék javitasara.

- A tanul6 teljesitményét mindenkor az elvaras- képesség- teljesitmény egységében kell
értékelni.

- Az értékelés és mindsités soran arra kell torekedni, hogy az érdemjegy vagy szdveges
mindsités mindenkor a tanuld teljesitményét tiikkr6zze (és ne az osztalyban kialakult
tudasbeli rangsorban elfoglalt helyét.)

- A tanuloi teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacid, a képességeknek a megerdsités
utjan torténd fejlesztése az iranyado elv.

- Az értekelés nem tartalmazhat tarsakkal valdo Gsszehasonlitast, nem rangsorolhatja a
didkokat.

- Az ¢értekelés mindenkor segitd szandéku; a gyerek fejlodését segitse, nem lehet
megaldzo vagy biintetd jellegli. Minden értékelésben a pozitivumokbdl kiindulva,
azokra alapozva kell megfogalmazni a tovabbi fejlodés utjat.

- Az értékelést ugy kell megfogalmazni, hogy annak tartalmat, ilizenetét a gyerek is

megertse.

Osztalyzéssal, érdemjeggyel a kovetkezo tanuloi teljesitmények értékelhetdk:

hazi feladat;

szobeli felelet;
irasbeli felelet;

hazi fogalmazvanyok



kiseldadasok

részosszefoglalas ellendrzése irasban;
tanterv altal eldirt iskolai feladatlapok
a nevel0 altal 6sszeallitott feladatlapok
témazard dolgozat;

féléves, éves teljesitmény mindsitése;
kotelez6 gytijtdmunka;

orai munka;

iskolai versenyeken valo eredményes szereplés;
tanul6i produktum;

olvasonaplo.

Az elsajatitott ismeretanyag ellendrzése zardvizsgaval:

osztalyvizsga

javitovizsga

magantanul6 beszamoltatd részvizsgdja, ill. osztalyvizsgaja
kiilonbozeti vizsga

frasbeli beszamoltatas stlya tanuldink tudasanak értékelésében:

masolas, tollbamondds, emlékezetbdl iras stlya dontd a tanulok tovabbhaladidsanak
értékelésében

irasbeli feleletet az 1-3. évfolyamon, mint a beszdmoltatds modjat ritkdbban
alkalmazzuk, 4-8. évfolyamon az irasbeli feleltetés dominal, de tigyelni kell arra, hogy
a beszamoltatas szobeli form4ja is megtorténjen, stilya a szobeli felelettel egyenértékii
tudasproba (hosszabb tantargyi témak megértésénél alkalmazzuk — értékelése motivalo,
hianyossagokra ravilagito), sulya megerdsités a joknak, 0sztonzd a lemaradoknak
témazaro (a tanult tananyag elsajatitasanak értékelése), sulya dontd a tanulok tudadsanak
értékelésében, a naploban piros szinnel jeloljiik

felmérések (egy-egy idoszak Osszegzését mutatjak), sulya dontd a tanulok tudasanak
értékelésében

Hianyzo tanulok esetében felkésziilési ido biztositasa utan a témazarot, felmérdt megiratjuk.
A tanulokkal kozélni kell, hogy a gyakorlasokat mikor koveti a felméré megirdsa, hogy ezzel is
segitsiik a felkesziilésiiket, gyakorlasuk intenzitasat.

A teljesitmények osztalyozas nélkiili mindsitése:

pontszammal
megjegyzésekkel
dicsérettel
elmarasztalassal

A tanév soran a munkakozosségek €s az iskolavezetés altal meghatarozott tantargyakbol harom
felmérést javaslunk iratni:

év elején;
félévkor;
tanév végeén,;



A munkakozosségi megegyezés alapjan a témakdorok lezarasaként témazard dolgozatok is
irathatok. A tanari szabadsag a témakdzi tudas ellendrzésében szabadon érvényesiilhet.

Nagy hangsulyt fektetiink a differencialasra, a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez és
az egyes tantargyakban nyujtott teljesitményéhez torténd igazodasra. A tanoran kivili 0j
tanuldsszervezési modokon (témahét, projekt) valo részvétel soran nyujtott teljesitményt is
figyelembe vessziik.

Kiemelten fontos a tanulok szoébeli kifejezokészségének fejlesztése, ezért gyakran alkalmazzuk
a szobeli ellendrzési format.

frasbeli munkakat a tankonyvek, fiizetek, feladatlapok, a tanité altal 6sszeallitott feladatsorok
alapjan végzik a tanulok.

Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a kovetkezok:
jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).

A tanulok munkdajanak, eldmenetelének értékelése érdekében minden tantdrgybol minden
tanuld6 munkajat havonta legalabb 1 érdemjeggyel kell értékelni. A tanuld altal szerzett
érdemjegyekrol a sziildt a tantargyat tanitd neveld idOben értesiti az értesitd konyvon keresztiil.
Az értesitd konyv bejegyzéseit az osztalyfonok kéthavonta ellendrzi és az esetlegesen elmaradt
érdemjegyek beirdsat potolja.

A jegyek kiilonboz6 értékiiek, ezért az (elektronikus)naploban kiillonbozo szinnel jeldlhetjiik.

Ellendrzés modjai:

- indirekt (munkatankdnyvek hasznalata, csoport munkakat kdvetd beszamolo stb.)
- direkt ellendrzés:

szobeli:  egy-két 6ra anyagabol
témakor anyagabol

irasbeli:  egy-két 6ra anyagabol
témakor anyagabol
félév anyagabol
egész éves anyagbol

Egy nap, lehetdség szerint csak egy tantargybol irnak a tanuldk felmérést, de napi kettonél tobb
nem lehet. A felmérés eldre bejelentett, témakore meghatarozott. A dolgozatokat a lehetd
legrovidebb 1d6n, maximum két héten beliil ki kell javitani, €s értékeléssel egyiitt a tanulonak
atadni.

Az évkozi értékelés ciklusanak meghatarozdsa az adott neveldtdl és tanulocsoporttdl fiigg.
Hasonloképpen a modszertani szabadsadg érvényesiill az értékelésbe bevont tanuloi
megnyilvanuldsok  kivalasztasakor, nemkiilonben az értékelési gesztus dominans
kiindulopontjdnak meghatarozasaban (nevezetesen abban, hogy az értékelésben a fejlodést
vagy a hanyatlast hangstlyozzak-e, vagy a teljesitmény objektiv értékét).

A kimagaslo teljesitmény esetén a tanulot dicséretben részesitjiik.
A magantanulok év végén osztalyozovizsgat tesznek.

A félévi és év végi osztalyzatot az értesitdbe €s a bizonyitvanyba be kell jegyezni.



Az otthoni felkésziiléshez elodirt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasa

Hazi feladat szabalyai

A tanulok nemzeti koznevelési torvénybdl, és az intézmény hazirendjébdl is fakado kotelessége
a tanulas. A tananyag tanorai feldolgozasa mellett a tanuldk szamara fontos az otthoni tanulas,
gyakorlas, felkésziilés. A pedagdgusok a tanuldk tananyag elsajatitasanak érdekében szobeli és
irasbeli hazi feladatot adhatnak.

A kotelez6 szdbeli és irasbeli hazi feladat mennyisége nem haladhatja meg als6 tagozaton a 60
percet, felsd tagozaton a 120 percet.

Hétvégén sem adhato tobb hazi feladat, mint a hét tobbi napjan.
Csak olyan hazi feladat adhat6, amelynek eldkészitése a tandran mar megtortént.
Hosszabb iskolai sziinetekre kotelezd hazi feladat nem adhato.

A tanuldkat motivald, szorgalmi hazi feladat a pedagogus szandékatol, pedagogiai céljatol
fiiggben, tetszélegesen adhato.

A hazi feladatokat a tanar és a tanito sajat modszereivel ellendrzi. A hazi feladat elkészitését a
napkozi otthonban a napkdézis neveld ellenérzi.

Az otthoni (napkozis) felkésziiléshez el6irt irasbeli és sz6beli feladatok
meghatarozasanak elvei és korlatai

Cél:

Az 0ndlld tanulds és ismeretszerzés modszereinek elsajatittatasa, az éallanddo Onmiivelés
igényének ¢€s készségeinek megalapozésa. A tanulas gazdasagos, képességekhez mérten
eredményes, kedvvel végzett tevékenység kialakitésa.

Feladat:

- A személyiség optimalis fejlesztése.

- Az ismeretek megértését elokészitd, rogzitd, megszilarditd, gyakorld tevékenység
végzése

- A tanulasi szokasok, tevékenységek fejlesztése.

- Tanulasi technikdk elsajatitasa.

- Tanulasi modszerek kivalasztasa.

Az iskolai hazi feladat adasaval nevelési szandékunk:

- A hazi feladat adasaval erdsiteni kivanjuk az 6rdkon megtanultakat.
- Fejleszteni akarjuk az adott témaban a tanulok készségeit, képességeit.



- Az (j anyagot, ismereteket kivanjuk a feladattal elkésziteni.
- A hazi feladat mennyisége csak olyan nagysagu lehet, hogy a tanar a kovetkezd 6ran
ellendrizni tudja.

A feladatadas gyakorisaga:

- Minden egyes tanitasi 6rahoz kapcsolodoan adhato.
- Nagyobb terjedelmii irasbeli munkat (fogalmazas készitése, esszéiras) hosszabb
hataridével ajanlatos tervezni.

Az iskolai dolgozatok szabalyai

Az iskola minden tanuldjanak joga, hogy

- adolgozatait megtekintse;

- kérje, hogy egy napon ketténél tobb témazard dolgozatot ne irassanak vele tanarai
(Témazaré dolgozatnak mindsiil az a szdmonkérés, amely egy meghatarozott témakort
Osszefoglalas €és ismétlés utan zar le.);

- kérje, hogy a témazar6 idopontjat 6t munkanappal eldre tudja;

- megtekintse a kijavitott dolgozatot nyolc munkanapon beliil.

A sziil6 tajékoztatasa:
- A szlld joga, hogy a fogadodran, sziiléi értekezleten gyermeke dolgozatait
megtekinthesse.
- Az érdemjegyrdl a sziilot a tajékoztatod fiizeten keresztiil tajékoztatni kell.

A pedagdgus teenddi:
- Aneveld a tanitasi anyag elsajatitdsanak mértékérdl szamonkérés formajaban gyézddik
meg. A szamonkérésnek rendszeresnek kell lennie.

Az iskolai dolgozatok formai:
- napi rendszerességli
= szobeli
= frasbeli
- témazaro feladatok

Egy-egy téma rendszerezd Osszefoglaldsa utan irdsban. A témazardk érdemjegyei a tanuloi
értékelésben sulypontosak.

Ev végi, félévi felmérések
- Egynagyobb iddszak tantervi kvetelményeinek elsajatitasarol adnak szamot a tanulok.
- Legalabb egy ora attekintés el6zze meg a megirast.

Orszagos mérések
- Az OH altal szervezett mérésekbe valo bekapcsolodas.
- Erdemjegyeket a tanuld nem kap érte.

A neveld a tanul6t kiilon feladattal is megbizhatja, vagy a tanul6é dnként vallalhat feladatokat.
Az itt végzett munka része lehet a tanuloi értékelésnek.



A kiilon feladat formai:
- beszamolo készitése az adott témakorben,
- gyljtdmunka,
- egyénre szabott fejlesztd feladat.



